
 
 
Valberedningens motiverat yttrande för förslaget av styrelse inför årsstämman den 16 
november 2023 i Seafire AB (publ) 
 
Motiverat yttrande 
  
Valberedningen gör bedömningen att den föreslagna styrelsen med hänsyn till bolagets verksamhet, 
finansiella ställning och förhållanden i övrigt, är ändamålsenligt sammansatt för att kunna möta de krav 
bolagets verksamhet ställer. Valberedningen har härvid särskilt beaktat bolagets strategiska utveckling, 
styrning och kontroll samt de krav som dessa faktorer ställer på styrelsens kompetens och 
sammansättning. 
  
Genom val av Anders Hillerborg som föreslås väljas till ny styrelseledamot i bolaget får styrelsen förstärkt 
kompetens inom bland annat investerarkommunikation, finansiell styrning och förvärv. 
  
Med hänsyn härtill har valberedningen föreslagit omval av följande befintliga ledamöter: 
Joachim Berner, Lennart Jacobsson, Louise Nicolin, Marcus Söderberg och Stina Wollenius 
  
Valberedningen har i sitt arbete beaktat att en jämn könsfördelning ska eftersträvas i bolagets styrelse. 
Valberedningen har som sin mångfaldspolicy eftersträvat att tillämpa regel 4.1 i Svensk kod för 
bolagsstyrning vid framtagande av sitt förslag till val av styrelseledamöter. Efter valberedningens 
överväganden rörande bland annat styrelseledamöternas bakgrund och erfarenhet konstateras att 
könsfördelningen i den föreslagna styrelsen kommer att bli 33,3% kvinnor och 66,7% män, eftersom de 
föreslagna ledamöterna är två kvinnor och fyra män. Valberedningen har för avsikt att på sikt uppnå en 
jämnare könsfördelning i styrelsen. 
  
Valberedningen bedömer att den föreslagna styrelsen med hänsyn till bolagets verksamhet, 
utvecklingsskede och förhållanden i övrigt är ändamålsenligt sammansatt samt uppfyller kraven avseende 
oberoende i förhållande till bolaget, bolagsledningen och bolagets större aktieägare. 

 


